
様式５－４ 

 

配置者予定及びスタッフの研修体制 
１ 業務管理責任者・業務管理者配置予定 

 医療事務等業務における職務経歴 経験年数 

業務管理責任者 

    

業務管理者 

  

 
２ 業務リーダー配置予定 

 医療事務等業務における職務経歴 経験年数 

外来受付関係業務 

リーダー 

 

 

 

 

 

 

外来診療報酬請求関係

業務リーダー 

 

 

 

 

 

 

入院診療報酬請求関係

業務リーダー 

 

 

 

 

 

 

救命救急センター業務 

リーダー 

 

 

 

 

 

 

医療事務関係業務 

リーダー 

  

診療情報管理室 

関係業務リーダー 

  

※医療事務の資格と診療情報管理士資格を保有している場合は必ず記載のこと。複数枚使用可。 



 ３ スタッフの研修体制 

スタッフの研修体制 

・診療報酬請求を含む業務についての人員配置、研修体制の効果的な工夫 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・個人情報保護法を及び各種医療事務関係法令を順守するための研修体制の効果的な工夫 

 

 

 

 

 

 

 

 

・接遇やチーム医療を行う上のコミュニケーションの取り方等についての研修体制の効果的な工夫 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・管理体制（命令系統の体系図） 

 ※別紙使用可 

 

 

 

 

 

 

 

※ 複数枚使用可。 


